
Spett.le 

Arexpo S.p.A.

Via C. Belgioioso 171
20157 MILANO 
Oggetto:
Avviso per la selezione di un Direttore Generale di Arexpo S.p.A.

Il sottoscritto/a……………………..…………………………………….., nato a …………….…….. il …………………..…., codice fiscale ……………………………………, residente in ……………………………, CAP …….. , via ………………………….. n° …….,  recapito telefonico ………………,  E-mail: ………….@................, Pec…………
C H I E D E

di essere ammesso a partecipare alla procedura di cui all’oggetto.
A tal fine, ai sensi di quanto previsto dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi
DICHIARA

· cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea o cittadinanza di altri stati esteri purché in regola con il permesso di soggiorno;

· idoneità psico-fisica al profilo professionale da ricoprire e alle specifiche mansioni da svolgere;

· godere dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e passivo);

·  non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti ad ottemperare a normative di carattere pubblicistico in materia di assunzione di personale;

· di non essere decaduto da un impiego pubblico e/o licenziato presso soggetti privati tenuti ad ottemperare a normative di carattere pubblicistico in materia di assunzione di personale;

· di non trovarsi in conflitto di interessi con Arexpo S.p.A. per aver assunto incarichi o prestazioni di consulenza avverso l’interesse della Società.

di essere in possesso di tutti i requisiti specifici di cui alla presente procedura, tra cui:
· laurea specialistica/magistrale (o Laurea del vecchio ordinamento) in ambito giuridico – economico;
· comprovata esperienza pluriennale maturata in incarichi amministrativi di vertice presso Amministrazioni pubbliche ovvero nella funzione di Direttore generale presso società a partecipazione pubblica e private;

· aver maturato esperienze significative:

· nel presidio e coordinamento dei rapporti con gli organi societari e di controllo societario;

· nel coordinamento della progettazione ed ingegnerizzazione delle attività di sviluppo immobiliare, di asset management con particolare riferimento a progetti complessi e di portata significativa;

· nel coordinamento della programmazione e della pianificazione delle attività finanziare della società, dei rapporti con gli istituti di credito e nel presidio delle attività finalizzate ad una corretta governace finanziaria;

· nel presidio delle attività inerenti alla predisposizione di procedure di gare comunitarie complesse e nella conseguente esecuzione contrattuale nonché nel coordinamento di tematiche legali ed amministrative legate all’attività contrattuale e non;

· nella negoziazione e conclusione di accordi di partnership industriale e commerciale;

· nella guida di team multidisciplinari di professionisti, interni ed esterni, oltre che nell’intrattenimento dei rapporti per la realizzazione dei fini istituzionali con varie figure esterne (investitori, enti locali, appaltatori ecc.);

· nell’attuare gli obiettivi di valorizzazione dei beni aziendali attraverso una gestione ottimizzata;

· nel presidio dei rapporti con le organizzazioni sindacali, con la prefettura e con tutti gli attori in materia di sicurezza e ambiente;

· ottima conoscenza delle istituzioni/enti pubblici e pluriennale esperienza nella gestione di progetti complessi con organismi nazionali ed internazionali e operatori privati nonché nella programmazione e nel presidio di politiche di sviluppo territoriale;

· ottima conoscenza del diritto amministrativo e societario con particolare riferimento alla normativa degli appalti pubblici, alle regole di finanza pubblica, al testo unico delle società partecipate (D.lgs. 175/2016);
di essere in possesso dei seguenti requisiti preferenziali:
· Aver maturato esperienze:

· nella programmazione delle funzioni di controllo interno, del processo di valutazione e di controllo strategico nonché nelle attività di gestione finanziaria, nel monitoraggio del debito e degli equilibri finanziari;

· nell’avvio di start up che denotino capacità organizzative e di pianificazione;

· comprovata esperienza nella gestione e nel coordinamento di risorse umane e finanziarie.
di possedere le seguenti Caratteristiche personali:
· professionalità e riservatezza;

· attitudine al problem solving

· proattività, flessibilità e autonomia; 

· predisposizione a lavorare in team;

· forte motivazione a lavorare per obiettivi; 

· capacità organizzative e direttive.

· di essere in possesso di esperienza nell’attività lavorativa, come indicato nel curriculum vitae, nei seguenti ambiti:
I. …………….
II. ………………,
III. ……………….. .
DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità e inconferibilità previste dalle disposizioni di cui al combinato disposto dell’art. 21 del D.lgs. n. 39/2013 e dell’art. 53, c. 16-ter del D.lgs. n.165/2001. in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico;
DICHIARA
di aver preso conoscenza di ogni aspetto inerente la procedura evidenziata.
Inoltre, il sottoscritto:
· autorizza Arexpo S.p.A. al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti collegati alla presente procedura;
· accetta in modo incondizionato tutto quanto previsto nell’ Avviso per la selezione di un Direttore Generale di Arexpo S.p.A., chiede che ogni comunicazione venga trasmessa al seguente indirizzo: 
sig. ………….. ………….. - , via ……………. n° … – CAP ……. - …………...
e-mail: ……………..@..........., pec ………..
Infine, il sottoscritto unisce alla presente domanda:

· copia di un valido documento d’identità;

· autocertificazione dettagliata possesso titoli valutabili (da produrre in copia da parte dell’aggiudicatario);
· il proprio curriculum formativo — professionale, firmato e redatto secondo il formato europeo.
Data
____________________




Firma     









___________________________________________


