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"ALLEGATO B" 

Spett.le 

AREXPO S.P.A. 

Via C. Belgioioso, 1 71 

20157 Milano 

DICHIARAZIONE RELATIVA AL DIVIETO DI PANTOUFLAGE 

(al sensi dell'art. 53, comma 16 ter, D.lgs. n. 165/2001 e dell'art. 21 D.lgs. n. 39/2013) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' Al SENSI DEGLI ARTT. 46 e 47 DPR 445/20002 

La sottoscritta Silvia Piacentini, C.F. xxxxxxxxxx nata a Milano il xxxxxxxx, consapevole che, ai sensi e per gli 

effetti dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste 

in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi o contenenti dati non più 

rispondenti a verità sono puniti ai sensi del Codice penale e delle leggi speciali in materia, 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ 

l'insussistenza delle cause ostative di cui al combinato disposto degli artt. 53, comma 16-ter del D.lgs. 

n.165/200P {c.d. "pantouflage") e 21 del D.lgs. n. 39/2013.

Per le finalità di cui alla presente dichiarazione, si allega l'elenco degli incarichi professionali svolti 

nell'ultimo triennio presso le pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1. comma 2 del D.lgs. n. 165/2001 

per conto delle quali sono stati esercitati poteri autoritativi e/o negoziali. 

Arexpo S.p.A. si riseNa la facoltà di verificare la veridicità delle informazioni contenute nella presente 

dichiarazione. La violazione del divieto di cui al combinato disposto degli artt. 53, comma 16-ter, del D.lgs. 

n. 165/2001 e 21 del D.lgs. n. 39/2013, comporterò lo nullità del contratto concluso o dell'incarico 

conferito e le ulteriori conseguenze previste dalla norma.

SI IMPEGNA 

nei tre anni successivi alla data di cessazione del rapporto di lavoro con Arexpo a non svolgere alcuna 

attività lavorativa o professionale nei confronti di soggetti privati che sono stati destinatari dell'attività 

amministrativa realizzata dal sottoscritto durante lo svolgimento del predetto incarico. 

Milano, 26 febbraio 2025 

Al sensi di quanto disposto dall'art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.l. lo presente dlehlorozlone è sottoso111o dall'Interessato e presentato unitamente o 
copio fotoslotleo non autenticato di un documento dl Identità del sottoscrittore. 

D.lgs. n. 165/2001. ort. 53. comma 16-ter "I dipendenti che, negi ultimi tre anni dl se,viZio, nonno es8fci1oto poteri outorttollvl o negoZlol per conio 
delle pubbliche ommlnlstroz!onl di cui all'orticolo 1, comma 2. non possono svOlgere, nel tre anni successivi allo cessoZlone del rapporto di pubbfico 
Impiego, attività tovorolivo o profe�onole presso I soggetti p,tvoll destinatari dell'ottlvltà dello pubblleo ommlntstroZlone svolto attraverso I medesimi 
poteri. I controlli conclusi e gl Incarichi conferiti In viOlozlone di quanto previsto dal presente comma sono null ed è rotto divieto al soggelH p,tvott 
che I hanno conclusi o conrentl di controllore con le pubb&che ommlnlstroZlonl per I successivi tre anni con obb&go di restituZlone de, compensi 
eventualmente perceplll e accertati ao essi r!leritl''. 
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lng. Silvio Piacentini 

Spett.le 

AREXPO S.P.A. 

Via C. Belgioioso, 171 

20157 Milano 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ EX ART. 47 D.P.R. N. 445/2000 E S.M.1.1 

Lo sottoscritto Silvio Piacentini, C.F. xxxxxxxxxx nata a Milano il xxxxxxxx,, residente o Milano, xxxxxxxxx 

sotto lo proprio personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali, nel coso di dichiarazioni non 

veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 76 DPR 28 dicembre 2000, n. 445, nonché dell'obbligo di 

pubblicazione dello presente 

DICHIARA 

X di non essere Persona Politicamente Esposto (PEP) ai sensi di cui all'art. 1 D.Lgs. 231 /2007 e di non 

essere stretto familiare di uno Persona Politicamente Esposto; 

o di essere Persona Politicamente Esposto (PEP) ai sensi di cui all'art. 1 D.Lgs. 231 /2007 e/o di essere

stretto familiare di uno Persona Politicamente Esposto. Indicare il ruolo che qualifico

l'appartenenza allo categoria PEP, ovvero il rapporto di "familiarità" con lo Persona

Politicamente Esposto;

DICHIARA, inoltre, di essere informato: 

che nei propri confronti non sussistono le cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.lgs. 

n. 39/2013 per il conferimento dell'incarico di Direttore Tecnico presso Arexpo S.p.A.;

di non incorrere nei divieti di cui all'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, convertito con Legge 7 

agosto 2012, n. 135; 

di assumere l'incarico nel rispetto di quanto disposto dall'orticolo 11, commi 6 e 7, del D.lgs. n. 

175/2016 in materio di trattamento economico annuo omnicomprensivo per le società o controllo 

pubblico; 

di aver preso visione del Modello di Organizzazione, gestione e controllo di cui al D.lgs. n. 231 /01, del 

Codice Etico, del Piano per lo prevenzione dello corruzione, pubblicati sul sito internet dello Società, 

nonché di uniformarsi ai principi ivi contenuti; 

di non trovarsi in alcuno situazione che possono configurare un conflitto di interessi con lo Società; 

di impegnarsi o comunicare od Arexpo i doti e le informazioni di cui all'art. 14 del D.lgs. n. 33/2013. 

che Arexpo, si riservo lo facoltà di verificare lo veridicità delle informazioni contenute nello presente 

dichiarazione; 

che il trattamento dei propri doti personali do porte di Arexpo avviene nel rispetto dello normativo 

vigente in materio e prende otto che i doti verranno utilizzati per le sole finalità correlate olla gestione 

dell'incarico e per gli obblighi di legge. 
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Si Impegna, infine, a comunicare tempestivamente ad Arexpo eventuali sopravvenuti elementi ostativi 

all'assunzione dell'incarico di cui in epigrafe e qualsivoglia mutamento di quanto dichiarato, nel corso 

della durato dell'incarico. 

Milano, 26 febbraio 

FIRMA 
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